URZAD GMINY W MINSKU MAZOWIECKIM ZATRUDNI PRACOWNIKOW
W REFERACIE INWESTYCYJNYM
NA STANOWISKU DS. OCHRONY ZWIERZAT 1 PRZYRODY

1). Wymagania:

a) wyksztatcenie

- wyzsze

b) wymagany staz pracy:
- potroku na stanowisku o podobnych charakterze w administracji publiczne;j

c) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

d) obywatelstwo polskie,

e) nieposzlakowana opinia,

f) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na ww. stanowisku,

g) prawo jazdy kat. B.

2). Zakres obowigzkow:

il
2

3.

Sprawdzanie lokalizacji i pomiar drzew oraz krzewéw przewidzianych do wyciecia.
Prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem zezwolen na usuwanie drzew i krzewow

wraz z okre$leniem wysokosci optat i kar.
Prowadzenie kontroli przestrzegania i stosowania przepiséw o ochronie srodowiska

w zakresie objetym wtasciwos$cig gminy.

4. Wykonywanie zadan nalezacych do zadan wilasnych Gminy wynikajacych z ustawy

&l

10.
11.
15
13.

14.

15
16.
L

o ochronie zwierzat oraz rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji
w sprawie zasad i warunkéw wytapywania bezdomnych zwierzat.

Prowadzenie spraw zwigzanych z opieka nad bezdomnymi zwierzetami,

Prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong zwierzat oraz spraw wynikajgcych z ustawy
o zwalczaniu choréb zakaznych u zwierzat,

Przygotowywanie decyzji o czasowym odebraniu zwierzecia wtascicielowi
opiekunowi,

Przygotowywanie decyzji na utrzymanie psOw rasy uznawanej za agresywng
i prowadzenie ewidencji tych psow,

Zapewnienie opieki bezdomnym zwierzetom oraz ich wytapywanie,

Przygotowywanie uchwat w sprawie warunkéw wytapywania bezdomnych zwierzat,
Koordynacja dziatan zwigzanych z deratyzacjg,

Wspotpraca ze stuzbami weterynaryjnymi.
Lorganizowanie zblerania, transportu [ unleszkodliwiania zwluk bezdumuychh zwierzat

lub ich czesci oraz wspétdziatanie z przedsiebiorcami podejmujgcymi dziatalno$¢ w tym
zakresie.

Podejmowanie czynno$ci interwencyjnych w zakresie zadan nalezgcych do Gminy
poprzez przekazywanie informacji o zaistnialych nieprawidtowosciach odpowiednich

fub

stuzb.
Prowadzenie cato$ci spraw z zakresu ochrony przyrody np. pomnikéw przyrody.

Prowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem dodatkéw mieszkaniowych.
Przyjmowanie wnioskéw zwigzanych z gospodarkg lokalami komunalnymi, socjalnymi

I towarzyszgcymi im lokalami uzytkowymi.




18. Udostepnianie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, informacji o Srodowisku i jego
ochronie — wynikajacych z zakresu stanowiska.

19. Prowadzenie spraw z zakresu le$nictwa i towiectwa.

20. Wspotpraca z kotami towieckimi, opiniowanie rocznych planéw towieckich.

21. Planowanie i organizacja transportu zbiorowego, a w szczeg6lnosci:

22. Wydawanie zezwolen na wykonywanie przewozow regularnych przez przewoznikow,

23. Prowadzenie optat administracyjnych za korzystanie z przystankéw komunikacyjnych
w pasach drogowych, ktéorych wiascicielem albo zarzadzajagcym jest Gmina Minsk

Mazowiecki.

Oferujemy:
- Zatrudnienie na podstawie umowy na czas okreslony w celu zastepstwa nieobecnego
pracownika, w wymiarze petnego etatu,

- Bardzo dobrg atmosfere w pracy,
- Mozliwo$¢ osobistego rozwoju.

Miejsce skladania ofert pracy:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢, w zamknietej kopercie z dopiskiem
ktorego stanowiska dotyczy aplikacja, do urny mieszczacej sie na parterze Urzedu Gminy lub
przestac pocztg na adres:

Urzad Gminy Minsk Mazowiecki

ul. Jozefa Chelmonskiego 14

05-300 Minsk Mazowiecki

terminie do dnia 26 pazdziernika 2023 r.

W przypadku przestania ofert za posrednictwem poczty decyduje data wptywu do Urzedu

Gminy Minsk Mazowiecki.

Zyciorys zawodowy (CV) prosze opatrze¢ zgoda: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie
z Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiqgzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46 /WE (RODO).”

stepca Woijta




